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Processo Seletivo CAp-UERJ 2015

Edital de cohvocacdo

AUniversidade do Estado do Rio de Janeiro torna publico o presente Edital, com normas, rotinas e procedimentos
relativos ao processo seletivo, por meio de Sorteio Publico, para ingresso no 1° ano do Ensino Fundamental no
Instituto de Aplicagdo Fernando Rodrigues da Silveira (CAp-UERJ), a iniciar-se no primeiro semestre do ano

letivo de 2015.
1 DA PEAL\ZACAO
1.1 O processo seletivo ficaré a cargo da Universidade do Estado do Rio de Janeiro, cabendo ao Instituto de

1.2

1.3

1.4

Aplicagdo Fernando Rodrigues da Silveira (CAp-UERJ) planejar, coordenar, acompanhar e executar o
processo, por intermédio da Banca Administrativa nomeada pelo Diretor do Instituto de Aplicacédo
Fernando Rodrigues da Silveira, por meio da Portaria n® 021/2014.

Ao Departamento de Sele¢do Académica (DSEA), drgdo vinculado a Sub-reitoria de Graduacgo (SR-1) da
UERJ, cabera executar, acompanhar e divulgar os eventos relacionados a isen¢do do pagamento da taxa
de inscri¢do, a inscricdo, a confirmacao da inscri¢do e ao fornecimento de infraestrutura administrativa e
de suporte técnico de informatica para a realizagdo do Sorteio Publico, de acordo com os prazos
estabelecidos no calendario (Anexo 1).

O processo seletivo estard aberto a todos aqueles que tenham nascido entre 1° de janeiro de 2008
e 31 de dezembro de 2009, incluidas ambas as datas.

Em cumprimento a Lei Estadual n® 6434/2013, que disp&e sobre o sistema de cotas para a Universidade
do Estado do Rio de Janeiro, em relagdo ao Instituto de Aplicagdo Fernando Rodrigues da Silveira, ficam
reservados para os candidatos comprovadamente carentes percentuais de vagas para os seguintes grupos
de cotas:

a) 40% (quarenta por cento) para estudantes negros, pardos e indios;
b) 5% (cinco por cento) para pessoas portadoras de deficiéncia, nos termos da legislagcdo em vigor.

1.4.1 Terdo direito ainda a reserva de vagas os filhos de servidores da UERJ, de acordo com os seguintes
percentuais:

a) 12,5% (doze e meio por cento) para filhos de professores;
b) 12,5% (doze e meio por cento) para filhos de funcionarios.
1.4.2 Para preenchimento das vagas reservadas, entende-se por:
a) negro, pardo e indio — aquele declarado por seu responsével como negro, pardo ou indio;

b) pessoa portadora de deficiéncia — aquela que atender as determinagdes estabelecidas pela Lei
Federal n® 7853/1989 e pelos Decretos Federais n® 3298/1999 e n°® 5296/2004,

¢) filho de servidores da UERJ —filho ou menor sob tutela ou guarda de servidores que pertengam
ao quadro efetivo de servidores ativos e inativos da Universidade do Estado do Rio de Janeiro.

1.4.3 O responséavel pelo candidato as cotas reservadas para estudantes negros, pardos e indios, em
caso de declaragdo falsa, estard sujeito as devidas sanc¢Bes penais, previstas no Decreto-lei
n°® 2848/1940 (Codigo Penal, artigos 171 e 299), administrativas (nulidade de matricula, dentre
outros) e civis (reparacéo ao erério), além das san¢des previstas nas normas internas da UERJ.

1.4.3.1 Mesmo apds a efetivacdo da matricula no CAp-UERJ, o responsével pelo candidato
declarado negro, pardo ou indio podera ser convocado por comissdes especificas da
Universidade para verificagdo da afirmacao contida na referida declaragéo.
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Serdo oferecidas 60 (sessenta) vagas para o 1° ano do ensino fundamental no ano letivo de 2015,
distribuidas conforme indicado abaixo.

TIPO DE VAGA NUMERO DE VAGAS
ndo reservada (ampla concorréncia) 17
© estudantes negros, pardos e indios (*) 24
_§ pessoas portadoras de deficiéncia (*) 3
4 filhos de professores da UERJ 8
filhos de funcionéarios da UERJ 8
Total 60

(*) candidatos comprovadamente carentes

DA INSCRICAO

A inscrigdo seréd realizada exclusivamente pela internet.

O responsavel pela inscricdo do candidato deverd, no periodo de 00h00min do dia 24 de setembro as
23h59min do dia 30 de outubro de 2014, adotar os seguintes procedimentos:

a) acessar o endereco eletrénico www.cap2015.uerj.br;
b) tomar ciéncia das normas do Edital;

¢) efetuar o cadastro dos seus dados pessoais no sistema de concursos do DSEA, caso ainda ndo o
possua;

d) preencher, de acordo com as instru¢des especificas disponiveis, o requerimento de inscri¢do;
e) imprimir o recibo do requerimento de inscricéo;

) imprimir o boleto bancério para pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 46,00 (quarenta e seis
reais);
g) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do até a data estabelecida no calendario (Anexo 1).
2.2.1 Ao solicitar a inscrigdo, o responsével atestard sua submissdo as exigéncias do concurso objeto
deste Edital, ndo lhe cabendo qualquer ressarcimento em funcédo do insucesso no processo seletivo
ou de ndo aproveitamento por falta de vagas.

2.2.2 Ao candidato isento do pagamento da taxa de inscricdo ndo serd exigido o cumprimento dos
procedimentos indicados nas alineas f e g.

O responsavel pelos candidatos as vagas reservadas para estudantes negros, pardos e indios e para
pessoas portadoras de deficiéncia devera ainda, no prazo indicado no calendario (Anexo 1), adotar os
seguintes procedimentos:

a) assinalar, no campo especifico do requerimento de inscricdo, sua opcéo pelo sistema de cotas;
b) preencher o Formulario de Informagdes Socioecondmicas;

¢) imprimir o Formulario de Informagdes Socioeconémicas preenchido e entrega-lo, juntamente com a
documentagdo comprobatéria da caréncia socioeconémica e da sua opg¢édo de cota, em envelope
lacrado, diretamente no campus Maracana, Laboratério de Informética da UERJ, localizado no Pavilhdo
Jodo Lyra Filho, térreo, no periodo e horario indicados no calendario (Anexo 1).

A documentacgdo exigida e as instru¢des especificas para concorrer as vagas reservadas pelo sistema de
cotas estdo estabelecidas no Anexo 2.

N3o serdo aceitos pagamentos realizados por meio de transferéncia ou depdsito bancérios; apenas os
pagamentos efetuados através de boleto bancério serdo considerados vélidos.
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2.5.1 Além das agéncias bancérias, o pagamento podera ser efetuado nos terminais de autoatendimento
(caixas eletrénicos), casas lotéricas e pela internet; nos casos de opcgdo pela internet, deve ser
observado o horério limite de cada banco para pagamentos.

2.5.2 O DSEA n3o se responsabilizard por agendamentos de pagamento da taxa de inscri¢do efetuados
e ndo pagos pelas instituicbes bancarias.

O responsével pelo candidato devera manter sob sua posse, para eventuais comprovagdes junto ao DSEA,
a cépia do recibo do requerimento de inscricdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo,
além do recibo de entrega da documentagéo, se concorrente as vagas reservadas pelo sistema de cotas
para estudantes negros, pardos, indios e para pessoas portadoras de deficiéncia.

O preenchimento do requerimento de inscricdo caberd inteiramente ao responsavel pelo candidato e
devera obedecer estritamente as normas deste Edital e as instrucdes que constam do endereco eletrénico
www.cap2015.uerj.br.

O DSEA néo se responsabilizard pelos requerimentos de inscricdo ndo processados no caso de o
equipamento ou a conexdo de internet utilizados pelo responsavel apresentarem problemas que
impossibilitem a transmissdo dos dados, principalmente no ultimo dia de inscri¢do.

2.8.1 O DSEA disponibilizard acesso a internet para a realizacdo da inscricdo no campus Maracang,
Laboratério de Informatica da UERJ, localizado no Pavilhdo Jodo Lyra Filho, térreo, das 10 as 16
horas, em dias Uteis.

O candidato somente teré sua inscri¢do efetivada apds a confirmacao, pelo DSEA, do pagamento da taxa

de inscricdo dentro do prazo estabelecido no calendéario (Anexo 1), excetuado o caso previsto no item
22.2.

O responséavel pelo candidato deveré verificar a situagdo de sua inscri¢do, apés 48 horas do pagamento
da taxa de inscri¢do, no endereco eletrénico www.cap2015.uerj.br e, caso haja alguma pendéncia, devera
solicitar a devida regularizagdo no periodo, horério e local indicados no calendario (Anexo 1), mediante a
apresentacdo de seu documento de identidade, da cdpia do recibo do requerimento de inscricdo e do
comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do.

2.10.1 Seré considerado desistente do processo seletivo o candidato que n3o solicitar a regularizagdo do
pagamento da taxa de inscricdo no prazo estabelecido no calendario (Anexo 1).

O responsavel pelo candidato as vagas reservadas para filhos de servidores da UERJ, enquadrado em
mais de uma categoria funcional, deverd indicar, no momento da inscricdo, aquela com a qual deseja
concorrer, o que ndo poderéa ser posteriormente alterado.

2.11.1 Para efeito de enquadramento na categoria funcional, serd considerada a lota¢do do responsavel
no dia 23/09/2014, de acordo com as informacgdes constantes na base de dados da Superintendéncia
de Recursos Humanos da UERJ.

Caso seja verificada mais de uma inscricdo paga para um mesmo candidato, serad considerado somente o
requerimento de inscricdo de data mais antiga.

2.12.1 Em se tratando de mais de uma inscricdo para candidato as vagas reservadas para filhos de
servidores da UERJ, sera considerado o requerimento de inscrigéo realizado pelo responsavel que
possua vinculo funcional com a Universidade.

N&o havera devolucado do valor da taxa de inscrigdo nos casos de pagamento feito a maior, ou efetuado
fora do prazo estabelecido no calendario (Anexo 1), ou ainda nos casos de desisténcia de participagdo no
processo seletivo.

O nao cumprimento de qualquer procedimento previsto neste Edital impediré a efetivacdo da inscricdo.

A inscricdo no processo seletivo, para todo e qualquer efeito, implicara, por parte do responsavel, a
aceitaco irrestrita das condicBes, normas e exigéncias constantes no presente Edital e estabelecidas
pelo CAp-UERJ, ndo cabendo a alegacdo de desconhecimento, tanto do Edital quanto de todos os atos
expedidos e divulgados sobre o processo seletivo.
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DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

O Cartado de Confirmacéo de Inscricdo (CCl), comprovante formal de inscricdo, deverd ser obtido no
endereco eletronico www.cap2015.uerj.br, no prazo estabelecido no calendario (Anexo 1).

O responsavel pelo candidato, ao obter o CCl, devera tomar ciéncia do seu nimero para o Sorteio Publico
e do local, data e horario em que sera realizado, além de fazer a conferéncia das seguintes informacdes:

a) numero de inscri¢do;
b) dados de identificacdo do candidato;
¢) dados de identificacdo do responséavel;

d) opcéo de cota, se concorrente as vagas reservadas.

A posse do CCl ndo exime o responséavel pelo candidato da obrigagdo de acompanhar a divulgagdo de
todos os atos, avisos e editais posteriores, referentes ao processo seletivo.

DO SORTEIO PUBLICO
O Sorteio Publico para o preenchimento de cada tipo de vaga oferecida serd realizado nas datas
estabelecidas no calendario (Anexo 1).

4.1.1 O local e o horério de realizagdo do Sorteio Publico serdo divulgados no CCl.

O nimero com o qual o candidato concorrera ao Sorteio Publico serd, unicamente, aquele que constar de
seu CCI.

O ato do Sorteio Publico serd coordenado por uma comissdo composta pelos seguintes membros:
a) Banca Administrativa do Instituto de Aplicacdo Fernando Rodrigues da Silveira — CAp-UERJ;
b) representante do Departamento de Selecdo Académica — DSEA,;

¢) representante dos candidatos, escolhido por sorteio entre os responséaveis presentes.
N3&o serd obrigatdrio o comparecimento do responséavel pelo candidato ao Sorteio Publico.

Os numeros contemplados no Sorteio Publico serdo divulgados, em tempo real, no endereco eletrdnico
www.cap2015.uerj.br, e o resultado seré publicado no Diéario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, na data
prevista no calendario (Anexo 1).

No Sorteio Publico de cada tipo de vaga, serd constituido um cadastro de reserva com o mesmo
quantitativo de vagas definidas noitem 1.5, a ser utilizado nos casos de faltas, desisténcias e indeferimentos
por ocasido da matricula, durante o primeiro semestre do ano letivo de 2015.

4.6.1 O cadastro de reserva ndo constitui garantia de que o candidato seréd chamado para a matricula; seu
uso estd condicionado a existéncia de vaga por desisténcia ou impedimentos de qualquer
natureza.

Se, no ato do Sorteio Publico, ndo houver o preenchimento das vagas em qualquer grupo de cotas, estas
serdo transferidas para os candidatos as vagas de ampla concorréncia.

Na hipétese de participagdo de candidatos gémeos, o sorteio de um dos irmaos ndo implica o direito a

vaga ao(s) seu(s) irmao(s) gemelar(es) inscrito(s).

DA MATRICULA

No ato da matricula, as atividades letivas referentes ao 1° ano do Ensino Fundamental serdo informadas
aos ingressantes, sendo obrigatéria a presenga de todos os estudantes nos horérios estipulados pela
instituicdo, que funciona em horério estendido (manha e tarde).

Somente terdo direito a matricula os candidatos contemplados no Sorteio Publico.

A matricula deveré ser efetuada em data, horério e local estabelecidos no calendario (Anexo 1).
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Deverdo ser apresentados, no ato da matricula, os seguintes documentos:
a) original e cépia da certiddo de nascimento ou de documento de identificagéo;
b) original e cépia do documento de identidade e do CPF do responsavel;

¢) nos casos em que o responsavel ndo for o pai ou a mae do candidato, serdo também necessérios o
original e a cépia do documento comprobatério de guarda ou tutela;

d) contracheque comprovando o vinculo funcional com a UERJ e a categoria na qual o candidato foi
inscrito, se concorrente as vagas reservadas para filhos de servidores da Universidade;

e) 6 (seis) retratos 3x4, com o uniforme branco com emblema do CAp-UERJ.
Serd eliminado o candidato cujo responséavel ndo comprovar o requisito indicado no item 1.3.

Sera considerado desistente e, portanto, perdera definitivamente o direito a vaga o candidato sorteado
cujo responséavel ndo comparecer ao ato de matricula na data, horério e local estabelecidos no calendério
(Anexo 1) ou ndo entregar, nesta fase, toda a documentacéo exigida no item 5.4.

No ato da matricula, o candidato ndo podera estar matriculado em outra instituicdo de ensino do sistema
oficial. Nesta situacdo, o responséavel pelo matriculado terd até sete dias corridos para declarar sua escolha
definitiva, o que implica a defini¢do legal sobre a instituicdo responsavel pelos registros escolares do
estudante junto aos demais érgéos e sistemas oficiais.

DO APRPOVEITAMENTO DOS CANDIDATOS DO CADASTRO DE RPESERVA

A 17 listagem de convocagdo de candidatos do cadastro de reserva serd divulgada em data e local
estabelecidos no calendério (Anexo 1) e obedeceré rigorosamente a ordem do Sorteio para o cadastro de
reserva de cada tipo de vaga, cabendo ao responsével pelo candidato o comparecimento ao local para
ciéncia da listagem.

6.1.1 A convocacdo de candidatos do cadastro de reserva, se houver, dar-se-4 por meio de telegrama
enviado para o endereco de correspondéncia indicado no requerimento de inscricéo, informando
data, horario e local para a matricula.

A matricula dos candidatos do cadastro de reserva convocados devera ser efetuada em data, horario e
local estabelecidos no calendario (Anexo 1), respeitados os itens 5.5 e 5.6.

O prazo de validade do cadastro de reserva seré o término do primeiro semestre do ano letivo de 2015;
apos essa data, qualquer vaga remanescente nao sera preenchida.

DAS DISPOSICOES GERAIS

N&o haverd ampliagdo do nimero das vagas estabelecidas neste Edital, tendo em vista o projeto politico-
pedagdgico do Instituto de Aplicagdo Fernando Rodrigues da Silveira — CAp-UERJ, bem como a
capacidade de suas instalac¢des fisicas.

As disposicdes, instrucdes e informagdes contidas no endereco eletrénico www.cap2015.uerj.br e no
requerimento de inscrigdo constituem normas que complementam o presente Edital.

O responsavel pelo candidato poderé acessar, durante todo o processo seletivo, o sistema de inscrigéo
para atualizar os dados pessoais de seu cadastro, sendo de sua responsabilidade os prejuizos decorrentes
da ndo atualizacdo.

O responsavel pelo candidato, impedido de comparecer para realizar qualquer ato administrativo,
inclusive aqueles referentes a matricula, poderé constituir representante, por meio de procuragdo publica
ou particular, neste Ultimo caso com firma reconhecida.

7.4.1 O procurador devera apresentar original e copia da procuracéo, do seu documento de identidade
e do seu CPF.
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A qualquer tempo poderido ser exigidos os originais dos documentos entregues para comprovacao de
autenticidade.

Sera eliminado, a qualquer época, o candidato cujo responséavel tiver utilizado, no processo seletivo,
informacdes ou documentos falsos ou outros meios ilicitos.

7.6.1 Caso a matricula tenha sido efetuada, o aluno que se encontre nessa situagcdo serd excluido e
desligado, conforme as normas deste Edital e da UERJ, e o responséavel pela irregularidade estara
sujeito as san¢des disciplinares cabiveis, podendo inclusive responder a inquérito policial, se houver
indicio de crime.

O DSEA divulgara editais, normas complementares e avisos oficiais sobre o Processo Seletivo CAp-UERJ
2015, em caso de solicitacdo da Direcdo do Instituto de Aplicagdo Fernando Rodrigues da Silveira —
CAp-UERJ.

E obrigagdo do responsével pelo candidato manter-se informado sobre datas, locais e prazos indicados
no calendario (Anexo 1), bem como sobre editais, normas complementares e avisos oficiais, referentes ao
Processo Seletivo CAp-UERJ 2015.

O CAp-UERJ e o DSEA néo se responsabilizardo por eventuais publica¢gdes de resultados do Sorteio
Publico, ou outras informagdes, por quaisquer meios de divulgacdo, que ndo sejam os previstos no
presente Edital.

Alegislagdo aser aplicada ao Processo Seletivo CAp-UERJ 2015 serd aquela em vigor na data da publicacéo
deste Edital no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcdo do Instituto de Aplicagdo Fernando Rodrigues da Silveira
— CAp-UERJ.

Para dirimir todas as questdes oriundas do presente Edital, ¢ competente o Foro da Cidade do Rio de
Janeiro.
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ANEXO 1

Calendario

EVENTO

PERIODO

LOCAL

ISENCAO

Solicitagdo de isen¢do do pagamento
da taxa de inscricdo

8 a 10 de setembro de 2014

www.cap2015.uerj.br

UERJ (campus Maracana)
Pavilhdo Jodo Lyra Filho - térreo
Laboratério de Informética
Horério: das 10 as 16 horas

Entrega do Requerimento de Isen¢do
e da documentacéo comprobatdria

até 11 de setembro de 2014

UERJ (campus Maracana)
Pavilhdo Jodo Lyra Filho - térreo
Laboratério de Informética
Horério: das 10 as 16 horas

Divulgagdo do resultado do processo de isencdo

23 de setembro de 2014

www.cap2015.uerj.br

INSCRICAO

Procedimentos de inscricdo

24 de setembro a 30 de outubro
de 2014

www.cap2015.uerj.br

UERJ (campus Maracana)
Pavilhdo Joao Lyra Filho - térreo
Laboratério de Informética
Horéario: das 10 as 16 horas,

em dias Uteis

Pagamento da taxa de inscri¢do

até 31 de outubro de 2014

Rede bancaria

Entrega do Formulério de Informacdes
Socioeconémicas e da respectiva documentagdo
comprobatdria para o ingresso pelo sistema de cotas

até 31 de outubro de 2014

UERJ (campus Maracana)
Pavilhdo Joéo Lyra Filho - térreo
Laboratério de Informética
Horério: das 10 as 16 horas, em
dias Uteis

Regularizagdo do pagamento da taxa de inscricdo
(pagamento efetuado e inscri¢do ndo confirmada)

até 4 de novembro de 2014

cap2015@dsea.uerj.br

UERJ (campus Maracana)
Pavilhdo Jodo Lyra Filho
DSEA/Atendimento

Bloco F - 1° andar - sala 1141
Horéario: das 10 as 16 horas,
em dias Uteis

SISTEMA DE
COTAS

Resultado da andlise da documentacao
comprobatéria

15 de dezembro de 2014

www.cap2015.uerj.br

Solicitagdo de recursos

16 a 18 de dezembro de 2014

UERJ (campus Maracana)
Pavilhdo Joéo Lyra Filho - térreo
Laboratério de Informética
Horério: das 10 as 16 horas

Divulgagdo do resultado dos recursos

14 de janeiro de 2015

www.cap2015.uerj.br

CONFIPMACAO

DE INSCRICAO

Emissdo do Cartdo de Confirmacao de Inscricdo

a partir de 16 de janeiro de 2015

www.cap2015.uerj.br

UERJ (campus Maracana)
Pavilhdo Jodo Lyra Filho
DSEA/Atendimento

Bloco F - 1° andar - sala 1141
Horéario: das 10 as 16 horas,
em dias Uteis

SORTEIO

Realizacdo do Sorteio Publico

22 e 23 de janeiro de 2015

local e horério indicados
no Cartdo de Confirmacao
de Inscri¢do

Publicagdo do resultado do Sorteio Publico

29 de janeiro de 2015

www.cap2015.uerj.br
DOERJ

DE PESERVA

MATRICULA E
CADASTRO

Matricula dos candidatos contemplados
no Sorteio Pdblico

2 e 3 de fevereiro de 2015

Secretaria do CAp-UERJ
Horério: das 8 as 15 horas

Divulgacdo da 1% convocagéo de candidatos
do cadastro de reserva

6 de fevereiro de 2015

CAp-UERJ
Horério: as 15 horas

Matricula dos candidatos do cadastro
de reserva convocados

9 de fevereiro de 2015

Secretaria do CAp-UERJ
Horério: das 8 as 15 horas
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ANEXO 2
Instrucdes ESpecificas para o$ Candidatos
as Vadas do Sistema de Cotas

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

2.1

2.2

DAS INFOPMACOES GERAIS

Para concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas, o responséavel pelo candidato devera:
a) preencher os requisitos indicados no item 1.4 do Edital para um dos grupos de cotas;

b) atender a condicdo de caréncia socioecondmica definida como renda per capita mensal bruta igual ou
inferior a R$ 1.086,00 (mil e oitenta e seis reais) das pessoas relacionadas no Formulério de Informacdes
Socioecondmicas (FIS).

A renda per capita mensal bruta seré calculada pelo total dos valores da renda mensal bruta, ou seja, sem
descontos, de todas as pessoas do grupo familiar, dividindo-se pelo nimero de pessoas relacionadas no
Formulario de Informacdes Socioeconédmicas, inclusive as criancas.

A comprovacéo da condi¢do de caréncia socioecondmica e dos requisitos necessérios para ingressar por
um dos grupos de cotas dar-se-4 pela anélise da documentagédo indicada neste Anexo, a ser encaminhada
em envelope lacrado juntamente com o Formulério de Informac¢des Socioeconémicas e entregue pelo
responsavel do candidato diretamente no campus Maracand, Laboratério de Informatica da UERJ,
localizado no Pavilhdo Jodo Lyra Filho, térreo, no periodo e horario indicados no calendério (Anexo 1).

A andlise da documentacdo comprobatéria da caréncia socioeconédmica e da opgao de cota seréa realizada
por comissdes técnicas, respectivamente denominadas Comissdo de Anélise Socioeconémica e Comissédo
de Andlise de Opcao de Cota.

A Comissdo de Anélise Socioecondmica confrontard a documentagcio encaminhada com as informacdes
prestadas no Formulério de Informacgdes Socioecondmicas, podendo utilizar, também, outros instrumentos
técnicos, com o objetivo de confirmar a veracidade da condicdo de caréncia socioecondmica do
candidato.

O responsavel pelo candidato devera informar, no momento da inscri¢do, durante o preenchimento do
Formulério de Informagdes Socioecondmicas, os dados solicitados de todas as pessoas que residem na
casa, inclusive as criangas, definindo, assim, o grupo familiar.

O responsavel pelo candidato devera enviar a documentacao contendo o valor da renda bruta mensal
atualizada que possibilitara a realizacdo do célculo da renda per capita por parte da Comissdo de Anélise
Socioecondmica e, por conseguinte, a caracterizagdo da condi¢do de caréncia.

Toda declaracéo de préprio punho, enviada junto com os documentos, devera ser datada e assinada pelo
declarante.

DA DOCUMENTACAO PARA CompPOVA(EAO
DA CONDICAO DE CARENCIA SOCIOECONOMICA

A documentacgdo de todas as pessoas indicadas no Formulario de Informacdes Socioecondmicas devera
ser enviada de acordo com a faixa etéria e a situacdo de renda.

O responséavel pelo candidato deverd apresentar, para comprovagdo da condicdo de caréncia
socioeconémica, documentagdo comprobatdria de identificagdo e de renda de todas as pessoas que
integram o grupo familiar, bem como a situacdo de moradia, de Imposto Predial e Territorial Urbano
(IPTU) e de energia elétrica.
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Deverd ser enviado um comprovante de residéncia no nome de cada uma das pessoas maiores de
18 anos indicadas no Formulario de Informacgdes Socioecondmicas, de modo a confirmar que residem no
local.

Caso o candidato resida com outros familiares que ndo sejam seus pais, deverd ser encaminhada a
documentacao solicitada neste Anexo, tanto dos pais quanto da familia com quem resida.

Deverd ser encaminhado um documento oficial (cartdo de vacinacdo, cartdo de Unidade de Saude,
comprovante de escola ou similar) de todos os menores de 18 anos que residam na casa do candidato,
sem a presenca de um dos pais ou dos dois, em nome da crianga/adolescente, comprovando que moram
no local, além do comprovante de residéncia dos pais, atestando que residem em outra casa.

Caso pai, mée, padrasto ou madrasta do candidato ou do menor de 18 anos que resida na casa tenham
falecido, deveréd ser encaminhada a respectiva copia da certidao de dbito.

Para o caso de auséncia de pai, mée, padrasto ou madrasta do candidato ou do menor de 18 anos que
resida na casa, por motivo diferente de falecimento, deveré ser encaminhado o comprovante de residéncia
em nome dessas pessoas, provando que residem em outro endereco; se for o caso, devera ser apresentada
também a certiddo de casamento, na qual conste a averbacdo da separacdo e/ou divércio.

Para comprovacao da identificacdo do responséavel pelo candidato e de todas as pessoas relacionadas no
Formulério de Informacdes Socioecondmicas, deverdo ser encaminhadas:

a) para maiores de 18 anos: fotocépia do documento de identificacdo e do documento no qual conste o
numero do CPF, ambos de érgéo oficial;

b) para menores de 18 anos: fotocdpia da certiddo de nascimento ou do documento de identificacdo; se
for o caso, fotocédpia de certiddo ou outros documentos, expedidos por juiz, referentes a tutela, termo
de guarda e responsabilidade, em nome da crianca ou adolescente indicado no Formulério de
Informacbes Socioeconémicas.

Para todas as pessoas maiores de 18 anos indicadas no Formulario de Informacdes Socioeconédmicas,
deveréd ser encaminhada a fotocopia das seguintes paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS): “ldentificagdo”, “Qualificacdo Civil”, “Contrato de Trabalho”, com o registro do vinculo
empregaticio atual ou do ultimo vinculo de trabalho e a pagina seguinte em branco, ”Alteracéo Salarial”,
“Anotacoes Gerais”.

2.9.1 Além da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, deverdo ser encaminhadas as documentagdes
a seguir, de acordo com cada situagdo especifica.

a) Para os desempregados: fotocdpia da rescisdo de contrato ou da comunicagdo de dispensa, em
situacdo de desemprego recente (até seis meses), e do comprovante de recebimento de seguro-
desemprego, se houver. Caso todo o grupo familiar apresente auséncia de renda por desemprego,
esta situagdo deverd ser devidamente comprovada, devendo ser apresentada, também,
declaragdo de préprio punho, informando o tempo em que a familia se encontra nesta condicéo
e como tem suprido suas necessidades financeiras; no caso de ajuda de outras pessoas, informar
o valor recebido.

b) Para aqueles que nunca trabalharam (incluindo donas de casa e estudantes maiores de 18 anos):
fotocédpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), mesmo com a primeira pagina do
"Contrato de Trabalho” em branco.

c) Para os trabalhadores do mercado formal (celetistas, servidores publicos civis e militares):
fotocédpia dos contracheques dos meses de junho, julho e agosto de 2014.

d) Para os trabalhadores formais na categoria empregados(as) domésticos(as): declaragdo de
renda, individualizada, informando a atividade executada e o valor bruto mensal recebido,
datada e assinada pelo empregador, e a fotocdpia da Guia de Recolhimento ao INSS (GPS) com
os respectivos comprovantes de pagamento dos meses de junho, julho e agosto de 2014.
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e) Para os trabalhadores prestadores de servico, terceirizados, cooperativados e/ou contratados
temporariamente: fotocdpia dos contracheques dos meses de junho, julho e agosto de 2014; na
falta destes, enviar declaragdo datada e assinada pelo empregador e/ou érgdo pagador
informando a atividade exercida e o valor bruto mensal recebido.

f) Para os trabalhadores do mercado informal: declaracdo de préprio punho, individualizada,
informando a atividade exercida e o valor bruto mensal recebido, datada e assinada pelo
trabalhador.

g) Para os trabalhadores auténomos e profissionais liberais: declaragdo de proprio punho,
individualizada, informando a atividade exercida e o valor bruto mensal recebido, datada e
assinada pelo trabalhador, e fotocdpia da Guia de Recolhimento ao INSS (GPS) com os respectivos
comprovantes de pagamento dos meses de junho, julho e agosto de 2014.

h) Para os proprietarios ou pessoas com participacdo em cotas de empresas: declaracdo contabil
de retirada de proé-labore dos meses de junho, julho e agosto de 2014, fotocdpia de todas as
paginas da Declaragdo do Imposto de Renda de Pessoa Juridica (DIRPJ), referente ao ano-base
2013, entregue em 2014 a Receita Federal, e do respectivo recibo de entrega.

i) Para os microempreendedores individuais: declaragdo de préprio punho, individualizada,
informando a atividade exercida e o valor bruto mensal recebido, datada e assinada pelo
trabalhador, Documento de Arrecadagdo do Simples Nacional (DAS) dos meses de junho, julho
e agosto de 2014 e o Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual obtido no
endereco www.portaldoempreendedor.gov.br.

j) Para os aposentados, pensionistas e beneficidrios de auxilio-doenca (ou outros beneficios) do
INSS: detalhamento de crédito (obtido no endereco www.previdenciasocial.gov.br) ou documento
no qual conste o nimero do beneficio e o extrato bancério com valor de crédito do INSS,
devidamente identificado, referente ao més de junho, julho, agosto ou setembro de 2014; ndo
sera considerado como comprovante de pagamento o extrato bancério constando apenas a
informacado do valor de saque do beneficio.

k) Para os aposentados e pensionistas da administracdo publica municipal, estadual ou federal:
fotocédpia dos contracheques dos meses de junho, julho e agosto de 2014.

) Caso afamilia possua bens alugados a terceiros: fotocdpia dos recibos de aluguel referentes aos
meses de junho, julho e agosto de 2014 ou de outro documento que comprove esta situagio.

m) Caso o candidato e/ou outra pessoa na casa receba pensdo alimenticia: fotocépia dos
contracheques dos meses de junho, julho e agosto de 2014 ou de outro documento que
comprove o valor da pensdo alimenticia; na falta destes, encaminhar declaragdo de préprio
punho, contendo o valor bruto mensal recebido, datada e assinada pelo provedor da penséo.

As pessoas indicadas no Formulario de Informacdes Socioecondmicas que tenham feito Declaracdo
de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (DIRPF), referente ao ano-base 2013, entregue em 2014 a
Receita Federal, deverdo encaminhar fotocopia de todas as paginas da declaragdo e do respectivo
comprovante do recibo de entrega, observando ainda as situa¢des especificadas a seguir:

a) no caso de ter sido feita Declaragdo Retificadora do Imposto de Renda Pessoa Fisica, esta
também deveréa ser encaminhada com o respectivo comprovante do recibo de entrega;

b) o candidato e as pessoas relacionadas no Formulario de Informagdes Socioeconémicas que
constarem como dependentes ou cénjuges em alguma declaracdo de IRPF deverdo encaminhar
fotocopia de todas as paginas da Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (DIRPF) do
declarante, referente ao ano-base 2013, entregue em 2014 a Receita Federal, e do respectivo
comprovante do recibo de entrega;

c) a pessoa que fez Declaracido de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (DIRPF), mas ndo possui a
cépia da Declaracdo, poderd obter uma cépia em qualquer agéncia da Receita Federal; ndo
sendo aceitos o “Extrato de Processamento” e/ou o “Informe de Rendimentos Anual” como
seus substitutos;
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d) o candidato e as pessoas relacionadas no Formulario de Informacdes Socioecondmicas que nao
declararem Imposto de Renda poderdo obter a comprovagdo de ndo entrega acessando
http://www.receita.fazenda.gov.br>Cidaddo>Restituicdo e Compensacdo>Restituicdo do
Imposto de Renda Pessoa Fisica-IRPF>Consulta Restituicdo e Situagdo da Declaragdo IRPF
Renda>ConsultaRestituicdes IRPF.

2.10 Para comprovagéo da situagdo de moradia do responséavel pelo candidato, deverdo ser encaminhadas as
fotocédpias das documentagdes a seguir, de acordo com cada situagdo especifica.

a) Imovel proprio: escritura ou promessa de compra e venda do imdvel; caso o documento ndo esteja em
nome de uma das pessoas relacionadas no Formulério de Informacgdes Socioecondmicas, encaminhar,
também, declara¢do de prdprio punho explicando os motivos deste fato.

b) Imdvel préprio em financiamento: comprovante do financiamento referente aos meses de junho, julho
e agosto de 2014; caso o documento ndo esteja em nome de uma das pessoas relacionadas no
Formulério de Informacdes Socioecondmicas, encaminhar, também, declaracdo de préprio punho
explicando os motivos deste fato.

c) Imovel alugado: contrato de locacdo e os recibos do aluguel dos meses de junho, julho e agosto de
2014; caso o documento ndo esteja em nome de uma das pessoas relacionadas no Formulario de
Informacgdes Socioecondmicas, encaminhar, também, declaracdo de préprio punho explicando os
motivos deste fato.

d) Imovel cedido: declaracéo de proprio punho datada e assinada pelo cedente informando a cesséo do
imovel.

e) Imovel de posse ou ocupacao: declaracido de préprio punho informando a situacédo ou declaracdo da
Associacdo de Moradores.

) Residéncia em hotel, pensao, alojamento ou afins: recibos de pagamento dos meses de junho, julho e
agosto de 2014; na falta destes, declaracdo de proprio punho, datada e assinada pelo locador, contendo
o valor do aluguel.

g) Residéncia no local de trabalho: declaragdo de proprio punho, datada e assinada pelo empregador,
explicando a situagao.

h) Outra situacdo de moradia: declaracdo de préprio punho explicando a situacéo.

2.10.1 Para comprovacao da situa¢do do IPTU, deverdo ser encaminhadas as documentagdes a seguir, de
acordo com cada situacéo especifica.

a) Recebe cobranca de IPTU: fotocdpia das paginas de identificagdo do proprietério, endereco do
imével e valor do imposto do carné referente ao ano-base 2014.

b) Nao recebe cobranca de IPTU: fotocdpia do comprovante de isencéo, referente ao ano-base
2014, ou declaracéo de préprio punho, explicando tal situagéo.

c) Carné ou comprovante de isencédo do IPTU ndo estd no nome de uma das pessoas relacionadas
no Formulério de Informagdes Socioecondmicas: encaminhar também declaracido de proprio
punho, explicando tal situacao.

2.10.2 Para comprovacdo da situacdo de energia elétrica, deverd ser encaminhada a seguinte
documentacao:

a) fotocdpia das contas de energia elétrica referentes aos meses de junho, julho e agosto de 2014,
no caso de a conta ndo estar no nome de uma das pessoas relacionadas no Formulario de
Informacdes Socioecondmicas, encaminhar, também, declaragédo de préprio punho explicando
a situacgao;

b) declaragcdo de préprio punho, explicando outra situacédo de energia elétrica.

2.10.3 Para o caso de ndo recebimento de cobranga de energia elétrica e de IPTU, deveréa ser encaminhado
outro documento de moradia atualizado, emitido por instituicdes (contas de telefone, gas, etc.), para
comprovar a residéncia no endereco informado no Formulério de Informagdes Socioecondmicas.
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DA DOCUMENTACAO PARA COMPROVACAO DA OPCAO DE COTA

Para concorrer ao grupo de cota para estudantes negros, pardos e indios, o responsével pelo candidato

deverd encaminhar uma declaracéo especifica, conforme o modelo abaixo.

DECLARACAO
Foto
Colorida De acordo com a Lei Estadual n® 6434/2013 e na forma do Artigo 1634, Inciso V do Cédigo

3xd Civil, eu (nome completo do responsével), responsével pelo menor (nome completo do

candidato), inscrito no processo seletivo para ingresso no (especificar o ano a que esta

concorrendo) do Instituto de Aplicagdo Fernando Rodrigues da Silveira (CAp—-UERJ) em
2015, sob o n° (inscricdo), declaro, sob pena das devidas sanc¢bes penais, previstas no Decreto-lei
n® 2848/1940 (Cédigo Penal, artigos 171 e 299), administrativas (nulidade de matricula, dentre outros) e
civis (reparacdo ao erério), além das san¢des previstas nas normas internas da UERJ, que o candidato é
(negro, pardo ou indio).

Informo a seguir o(s) critério(s) utilizado(s) para declarar o candidato como negro, pardo ou indio.

() Caracteristicas fisicas. Especifique:

() Origem familiar/antepassados. Especifique:

() Etnia ou povo a que pertence. Especifique:

() Outros. Especifique:

Declaro, ainda, estar ciente de que, apds a efetivagdo da matricula no CAp-UERJ, poderei ser convocado
por comissdes especificas da Universidade para verificagdo da afirmagdo contida na presente
declarag3o.

(data e assinatura do responsavel do candidato)

3.2

4.2

3.1.1 O representante legal do candidato, ao assinar a declaracéo, estaré sujeito as normas internas da

UERJ relacionadas a fraude no Sistema de Cotas.

Para concorrer ao grupo de cota para pessoas portadoras de deficiéncia, nos termos da legislacdo em
vigor, o responséavel pelo candidato deverd encaminhar laudo médico, preferencialmente emitido nos
Gltimos seis meses, fornecido por instituicdo de salde, com parecer descritivo da deficiéncia, nos termos
do Cédigo Internacional de Doencas — CID e de acordo com as determinacdes estabelecidas pela Lei
Federal n®7853/1989 e pelos Decretos Federais n°® 3298/1999 e n°® 5296/2004.

DO RESULTADO

O resultado da anélise da documentag¢do comprobatéria da condi¢do de caréncia socioecondmica e da
opgdo de cota serd divulgado em data e local informados no calendario (Anexo 1), apds parecer das
respectivas comissdes sobre a situacdo de cada candidato.

O candidato terd indeferida a solicitagdo para concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas e
passard a concorrer as vagas ndo reservadas, nas seguintes condicdes:

a) ndo atender a condicdo de caréncia socioecondmica;

b) ndo encaminhar toda a documentacdo comprobatéria da caréncia socioecondmica e da opcéo de cota
até a data prevista no calendario (Anexo 1);
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c) apresentar documentacdo comprobatéria da condicdo de caréncia socioeconémica e de sua opcdo de
cota em desacordo com as exigéncias da Lei Estadual n® 6434/2013 e deste Anexo.

As situacdes de omissdo ou de ndo veracidade de documentacéo, ou ainda de incompatibilidade entre
as informacdes prestadas no Formulério de Informagdes Socioecondmicas e a documentacéo apresentada,
também acarretardo o indeferimento a solicitagdo para concorrer as vagas reservadas pelo sistema de
cotas, passando o candidato a concorrer as vagas ndo reservadas.

DO RPECURSO

Em nenhuma hipdtese o candidato indeferido por ndo ter enviado sua documentagdo para analise
socioecondmica e para opgdo de cota poderéa participar da fase de recurso.

O responsével pelo candidato que néo concordar com o indeferimento da Comissdo de Anélise
Socioeconémica e da Comissado de Anélise de Opg¢ao de Cota podera solicitar recurso, no prazo, local e
horério estabelecidos no calendério (Anexo 1).

Nesta etapa poderdo ser anexados documentos.

Os recursos encaminhados serdo analisados pelas ComissGes responsaveis, que poderdo manter ou
alterar o indeferimento, ndo havendo possibilidade de novo recurso.

Em nenhuma hipdtese serd admitida interposicédo de recurso e entrega de documentacgéo fora do prazo

estabelecido no calendario (Anexo 1).

DAS DISPOSICOES FINAIS

Cabe ao responséavel pelo candidato prestar corretamente as informacdes no Formulario de Informagdes
Socioecondmicas e encaminhar toda a documentacdo que comprove a caréncia socioeconémica e a
opcgdo de cota.

Os documentos encaminhados para o requerimento de isencdo da taxa de inscricdo n&o terdo validade
para o processo de anélise socioecondmica, devendo o responsavel pelo candidato enviar novamente os
documentos indicados neste Anexo.

A documentagdo comprobatdria encaminhada ao DSEA n3o seréd devolvida.

As disposi¢des, instrucdes e informacdes contidas no endereco eletrénico www.cap2015.uerj.br constituem
normas que complementardo o presente Anexo.

15



Processo Seletivo CAp-UERJ 2015

ANEXO 3
QueStiondrio de Informacdes Socioculturais

As informacdes aqui solicitadas destinam-se, exclusivamente, ao levantamento de aspectos socioculturais
do candidato que esté sendo inscrito no processo seletivo e de seu nucleo familiar.

Os dados obtidos serdo tratados estatisticamente; ndo havera identificacdo de casos individuais.

1 Cor do candidato:
() branca
() preta
() parda
() amarela
() indigena

2 Nivel de escolaridade do pai:
() fundamental
() médio
() superior

3 Nivel de escolaridade da mae:
() fundamental
() médio
() superior

4 Renda mensal bruta da familia (para responder, some os salérios ou rendimentos brutos, de qualquer
tipo, de todas as pessoas que morem com o candidato):
() até 3 saldrios minimos
() mais de 3 até 5 salarios minimos
() mais de 5 até 10 saldrios minimos
() mais de 10 salarios minimos

5 Numero de pessoas que vivem desta renda:
() duas

() trés

() quatro

( ) mais de quatro

6 Situacgéo legal da moradia:
() propria
() alugada
() outras situacdes

7 Numero aproximado de livros em casa:
() menosde 10
() entre 10e 50
() entre51e100
() mais de 100

8 Numero de veiculos:
() um
() mais deum
() nenhum

le



